Solution Tech Lead til Stenger & Ibsen Construction (SIC)

Vil du vaere med til at udvikle teknologierne inden for Renewable Energy og
hybridparker, og er du lige sa optaget som vi, af bade at vaere specialister i at designe
den helt rigtige robuste elektriske infrastruktur, og at udvikle nye el-lgsninger, der kan
understatte vores kunders nuveerende og fremtidige behov?

Sa kunne dette spandende job vaere lige noget for dig!

| forbindelse med et generationsskifte og udvidelse af vores aktiviteter, s@ger vi en
Solution Tech Lead til vores technical solution team, som i taet samarbejde med den
gvrige organisation skal udvikle forslag og prisberegne dem i forbindelse med
tilbudsgivning til etablering af den elektriske infrastruktur i vindmglle-, batteri- og
solcelleparker samt substations.

Karrieremuligheder? Vi forventer ikke, at du gar med et gsnske om personaleledelse, og

nar der indgar "Lead” i titlen, s& handler det om at tage lederskab gennem hgje faglige
ambitioner, konstant at udvikle din og vores samlede ekspertise og ikke mindst at
bidrage aktivt til vores sammenhaengskraft pa tveers af SIC.

Det er vigtigt, at du er faglig dygtig, og i den forbindelse er din uddannelsesmaessige
baggrund ikke altafggrende, men i hgjere grad din viden om- og erfaring med
staerkstrem. Maske er du en erfaren steerkstremselektriker/-installater evt.
staerkstremsingenigr, men du kan f.eks. ogsa veere maskinmester med stor faglighed
indenfor staerkstrgm.

Du er vild med at taenke i nye lgsninger og kan taenke "ud af boksen” — men altid med
sikkerhed og robust kvalitet som ufravigelige krav.

Det er ogsa vigtigt, at du evner at arbejde bade konstruktivt og proaktivt pa kryds og
tveers — bade internt i SIC pa tveers af vores landeteams og eksternt med vore mange
samarbejdspartnere, leverandgrer og kunder.

Vores hverdag er praeget af masser af dialog og interaktion med hinanden, og vi
forsgger at omsaette de komplekse problemstillinger til enkle lgsninger, og vi ser en
fremtid med virkelig mange muligheder, som vi star i en god position til at gribe.

Du vil fa base pa hovedkontoret i Balling ved Skive, og har bopeel i rimelig kereafstand
til arbejdsstedet.

Vi tilbyder bl.a.:
- Et speendende job i en solid vaekstvirksomhed og en branche i rivende udvikling
- At arbejde med fremtidens gr@gnne teknologier
« At fa en nggleposition i projekteringen af beeredygtige anleeg og energiparker
+ Atindga i et steerkt fagligt team med ambitigse mal
- At arbejde i en uformel organisation med flad struktur og et godt stettende team
- Gode personlige og faglige udviklingsmuligheder, og vi statter op om
efteruddannelse
« Fleksible arbejdstider og mulighed for hjemmearbejde
- Pension, sundhedsforsikring og tandlaegeforsikring
- En aktiv personaleforening

- Attraktiv Isnpakke

Primaere arbejdsopgaver:
- Tilbudsgivning og kalkulation af elinstallationer til landbaserede vindmelleparker,
batteriparker, solcelleparker og substations
- Dimensionering og udveelgelse af HV-komponenter samt bestykning af E-house

bygning pa substations

« Projektering og kvalitetssikring af projekter i indland og udland samt udarbejdelse

af dokumentation i gvrigt

- Udarbejde pre-design, grid-layout, SLD samt dimensionering af MV-net i
forbindelse med udarbejdelse af tilbud

« Udarbejde/beskrive tekniske og kommercielle tilbud

+ Arbejde med at stremline, strukturere og samordne processerne pa tveers af

Stillingen er:
Ledig

Kundelogo:

Branche:
Byggeri/anlaeg,
El/elektronik, Energi,
Industrielt udstyr,
Installation, Teknologi,
Andet

Omrade:
Midtjylland, Nordjylland

Niveau:

Teamchef, Ledelse,
Medlem af ledelse,
Mellemledelse,
Supervisor,
Projektleder,
Seniorspecialist,
Specialist

Ansggningsfrist:
Hurtigst muligt

Kontaktperson:
Jesper Juel
Enemeerke, Group
COO, SIC

Telefon:

93 10 20 23 eller
jje@si-
construction.com

Kontaktperson:
Kim Tornby, CEO, Jysk
Rekruttering

Telefon:
24 24 51 96

Lokation:
Ngrregade 73
7860 Spattrup
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afdelingerne
« Kunde- og leverandgrkontakt samt deltage i messer. | alt ca. 10 rejsedage om

aret.

Om dig:

Vi er indstillet pa, at vi ikke finder en personprofil, som matcher jobbet 100 %, men
skulle vi alligevel skrive en gnskeseddel pa det, der for os matcher perfekt, sa vil det se
séledes ud:

- Uddannet el-ingeniar, staerkstramstekniker, el-installater eller lignende, samt
generelt viden og erfaring med staerkstrgm herunder beregning og projektering

« Har en kreativ tilgang til opstilling af forskellige mulige park infrastruktur scenarier
for vindmglleparkejere/developere

- Gerne erfaring med opbygning og dimensionering af substations

- Gerne kendskab til solcelleparker og batterilagringssystemer

- Generel viden om- og erfaring med steerkstremskomponenter

- Solidt kendskab til kalkulation og tilbudsberegning

+ Evner at kommunikere pa flere forskellige niveauer og gode samarbejdsevner

+ Har ret gode sprogkundskaber i engelsk bade mundtligt og skriftligt, og du kan
forsta og gere dig forstaelig overfor vores nordiske kollegaer,
samarbejdspartnere og kunder

« Flair for IT — Microsoft Office pakken sasom Word, Excel, SharePoint, MS
Project, Outlook m.fl.

- Tager ansvar, og at du er ambitigs pa egne og teamets vegne

+ Har overblik og evne til at holde flere bolde i luften pa én gang

- Arbejder struktureret, er proaktiv og selvdreven

- ldérig og breender for at leere nyt

« Vi er glade og positive kollegaer, og forventer det samme af dig

Har vi fanget din interesse?

Sa send din ansggning ved at klikke pd Ansgg knappen nedenunder stillingsannoncen.
Har du yderligere spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte Jesper Juel
Enemaerke, Group COO, SIC pa tel. 93 10 20 23 eller jje@si-construction.com, eller
Kim Bernhard Tornby, Jysk Rekruttering pa tel. 24 24 51 96.

JYSK REKRUTTERING stér for rekrutteringsarbejdet
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